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Determinazione generale n. 2 de! 07.02.2014

Oggetto: Selezione din. 4 volontari per il progetto di servizio civile “A Porte Aperte 2" del Comune di Porto
Torres. Approvazione graduatoria di merito dei candidati risultati idonei e dei vincitori.

Il sottoscritto Dott. Franco Satta, Dirigente dellArea Programmazione, Controllo, Finanze, Bilancio,
Economato;

VISTL

* il decreto del Sindaco n. 15 del 22.07.2013 con il quale viene confermato ad interim in capo a Dott.
Franco Satta la responsabilita dei servizi “istruzione e sociale” facenti capo alfarea in intestazione;

* N 92del27.11.2013 con la quale & stata nominata la commissione giudicatrice per valutazione dei
candidati del progetto di servizio civile nazionale “A Porte Aperte 27;

* Le proprie precedenti determinazioni che non comportano impegno di spesa n. 1 del 24.01.2014 ¢
n. 3 del 31.01.2014 con le quali sono stati individuati i candidati ammessi e non ammessi al
colloguio di selezione individuale, definiti i criteri e |a griglia di valutazione secondo i parametri
dellUNSC e stabilito il punteggio sui titoli attribuito a ciascun candidato per addivenire
allindividuazione di n. 4 volontari da inserire nel progetto di servizio civile "A Porte Aperte 2” del
Comune di Porto Torres;

» [ propri precedenti verbali n° 1 del 22.01.2014 e n° 2 del 30.01.2014, dai quali risultano le
operazioni sin‘ora effettuate relativamente allindividuazione di n. 4 volontari da inserire nel
progetto “A Porte Aperte “, approvati con le determinazioni di cui sopra;

DATO ATTO CHE I'efenco degli ammessi e degli esclusi (con annesse le motivazioni inerenti l'esclusione) af
colloguio di selezione individuale & stato pubblicato integralmente sul sitc & nell'albe pretoric dell’Ente e
allinterno del quale sono state rese note le date in cui si & tenuto il colfoquio individuale di selezione per
Yindividuazione di n. 4 volontari;

CONSIDERATO CHE in data 05.02.2014 sj sono conclusi i lavori relativi al’espletamento della procedura di
selezione di n. 4 volontari per it progetto di servizio civile "A Porte Aperte 2" e che la Commissione
esaminatrice, avendo esaurito il suo compito, ha rimesso all Amministrazione Comunale la graduatoria di
merito dei candidati risultati idonei e dei vincitori, unitamente ai verbali della procedura di selezione;

RITENUTO pertarto di dover approvare la graduatoria di merito dei candidafi risultati idonei e dei vincitori,
avendo riscontrato la legittimita delle operazioni di selezione dei volontari sulla base dei verbali ricavuti daila

Commissicne esaminatrice;

VISTO:

* |0 Statuto di Autonomia;
* I T.U. delie leggi sullordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267:

DETERMINA
1. diriportare integralmente quanto citato in premessa:

2. di approvare, per le motivazioni esprasse nella premessa, la graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei per la copertura di n. 4 posti relativamente al progetto di servizio
civile "A Porte Aperte 2” del Comune di Porto Torres, come da verbaii allegati, guali parti
integranti e sostanziali del presente atto amministrativo:
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; T : sl e e g PUNTEGGIO ke FL
Pl R e T S PUNTEGGIOTITOLE | 'COLLOQUIO fmax |- i
SNLPROG. | - COGNOME - i NQME - | UNSC {max punti 50): | . .: . punti 60). | TOTALE.
1 SULAS STEFANIA 15,75 495 65,25
2 CAPASSO VITTORIA 13 48 61
3 GREZZA ANTONIO 13 47 60
4 DEDOLA DANIELA 17 42 59
5 DELOGU SILVIA 15,25 41,5 56,75
6 SANNA MARIA PAOLA 10 45,8 55,8
7 CARTA FRANCESCO 13 40 53
8 BASSO EDOARDO 13 39 52
9 MIGHEL| GABRIELE 12 40 52
10 COSSEDDU MARIA CHIARA 14 36 50
11 GASPA NICOLA 11 37 48
12 MILANO VALENTINA 11 36 47
13 LORIGA MARINA 10 36 46

3. ci approvare la graduatoria dei vincitori della procedura di selezione di n. 4 volontari per il
progetto di servizio civile “A Porte Aperte 2 fatte salve le verifiche di competenza

dell'ufficio nazionale per il servizio civile :

.......... . pUNTEGG!O
e L T M s .| PUNTEGGIO TITOLI |- COLLOQUIO {max - R
N. PROG. - 'COGNOME \ | UNSC (max punti:50) |~ . punti60) - .| TOTALE
1 SULAS STEFANIA 15,75 49 5 £5,25
2 CAPASSO VITTORIA 13 48 61
3 GREZZA ANTONIO 13 47 60
4 DEDOLA DANIELA 17 42 59

4. che la presente determinazione sard resa nota ai candidati risultati idonei cosi sefezionati
mediante pubblicazione all’albe pretorio e sul sito internet del Comune, nellarea dedicata al
SCN e nellarea dedicata alla pubblicazione dei bandi di gara e contratti, per la durata di
15 giorni.

Porto Torres, [ 07.02.2014
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