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COMUNEDIPORTO TORRES
PROVINCIA DI SASSARI

AREA 00.ll, SERVIZI GENERALI, PERSONALE, CULTURA,
SPORT, SPETTACOLO, ISTRUZIONE, SOCIALE

| de1 |

Al Responsabile del
Servizio Gestione Servizi Sociali
Dott. Marcello Tellini

OGGETTO: DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA QUOTA RISERVA DEL 20% DI AVVIAMENTO AL LAVORO
NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI FINALIZZATI ALL'OCCUPAZIONE - POLITICHE ATTIVE PER
IL LAVORO ANNUALITA' 2013 - ALLEGATO B

RISERVATO AI SOGGETTI UTILMENTE INSERITI NELLA GRADUATORIA DEI MANOVALI GENERICI
DEL CENTRO SERVIZI PER IL LAVORO DI SASSARI PUBBLICATA IN DATA 21.07.2015.

FASCE PERCENTUALI DI RISERVA:

O 1) LINEA UNO Genitore separato, divorziato o non convivente con I’altro genitore, con prole, privo da almeno
12 mesi del sostegno economico da parte dell'altro genitore, con esclusione di coloro che percepiscono prestazioni
pensionistiche e/o ammortizzatori sociali

0 2) LINEA DUE persone over 50 fuoriuscite dal circuito lavorativo e non beneficiarie di ammortizzatori sociali
(cassaintegrazione e mobilita, anche in deroga, e indennita di disoccupazione ovvero Aspi o Mini Aspi) in data
successiva al 01.01.2014;

I/Ia sottoscritto/a nato/a
(Prov. __ )il __/ / residente a Porto Torres (SS) in via n
Cod. Fiscale tel. :

CHIEDE

di essere ammesso/a alla partecipazione all'avviso pubblico del Comune di Porto Torres per la definizione della quota riserva del 20% per
I'avviamento al lavoro nei cantieri occupazione comunali - annualita 2013 secondo i criteri indicati nella Delibera Regionale n. 33/19 del
08/08/2013, nella Delibera della Giunta Comunale n. 110 del 16.07.2015 e nell’Avviso Pubblico Comunale approvato con determinazione
generale del Dirigente dell'Area n. 80 del 24/07/2015, al fine di essere inserito in una delle due linee di riserva in quanto trovasi in una delle
condizioni di svantaggio previste da avviso pubblico.

A tal fine, il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000,

DICHIARA
o di essere residente nel Comune di Porto Torres;
o di essere disoccupato/a o inoccupato/a iscritto/a al Centro dei Servizi per il Lavoro di Sassari;
o di essere utilmente inserito nella graduatoria dei manovali generici del Centro Servizi Lavoro di Sassari pubblicata in data
21.07.2015
fe) di essere in possesso delle caratteristiche individuate per ciascuna delle fasce percentuali di riserva;
o di non aver instaurato, negli ultimi 24 mesi, a partire dalla data di cessazione, rapporti di lavoro con la stessa

Amministrazione e/o con altre Pubbliche Amministrazioni e/o datori di lavoro privati, della durata complessiva superiore a
90 gg. e di non aver usufruito di altre sovvenzioni pubbliche o indennita di disoccupazione e/o mobilita;



QUADRO A
COMPOSIZIONE DEL NUCLEO FAMILIARE E CONDIZIONE LAVORATIVA

e il nucleo familiare nel quale vive abitualmente il destinatario del beneficio richiesto & composto complessivamente da n.

componenti, di cui n. figli;

® il proprio stato di famiglia alla data di pubblicazione dell'avviso pubblico. & cosi composto :

N. COGNOME E NOME DATA E LUOGO DI NASCITA GRADO DI PARENTELA

—

DESTINATARIO DELLA RISERVA

Alla presente domanda si allegano i seguenti documenti:(barrare le caselle interessate)

O Copia fotostatica di un documento di identitd e codice fiscale del dichiarante, in corso di validita;

[ Copia della carta o permesso di soggiorno, nel caso di cittadino extracomunitario (ai sensi del Testo Unico sull’immigrazione e SS.MMLIL — Legge n. 286
del 25.07.1998) in corso di validita;

[0 Autocertificazione che attesti il possesso dei requisiti previsti per la linea di riserva 1 (genitore separato, divorziate o non convivente con Ialtro genitore,
con prole, privo da almeno 12 mesi del sostegno economico da parte dell'altro genitore, con esclusione di coloro che percepiscono prestazioni pensionistiche
e/o ammortizzatori sociali) - ALLEGATO C.

[0 Autocertificazione che attesti il possesso dei requisiti previsti per la linea di riserva 2 (persone over 50 fuoriuscite dal circuito lavorativo e non
beneficiarie di ammortizzatori sociali, cassaintegrazione e mobilita, anche in deroga, e indennita di disoccupazione ovvero Aspi o Mini Aspi in data

successiva al 01.01.2014) - ALLEGATO C

SOTTOSCRIZIONE DELL’ISTANZA DI AUTOCERTIFICAZIONE

IMa sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni civili e penali cui potra andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di
esibizione di atti falsi o contenenti dati non pii rispondenti a verita, giusto il disposto degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000, dichiara
sotto la propria responsabilita che i dati forniti sono completi e veritieri.

Porto Torres,li

Firma del richiedente

QUADRO B
INFORMATIVA SULLA PRIVACY( ART. 13 DEL D. LGS 30 GIUGNO 2003, N. 196)

I dati acquisiti con la presente dichiarazione sostitutiva:

e devono essere forniti per Iistruttoria dell’istanza di accesso all’avviso pubblico per la presentazione delle domande e la
formazione di un elenco generale delle persone in situazione di svantaggio che faranno richiesta di inserimento nella quota
riserva del 20% per l'avviamento al lavoro nei cantieri comunali;

e sono raccolti dal Comune di Porto Torres ed utilizzati anche con strumenti informatici, al solo fine dell’attivazione degli
inserimenti lavorativi per i soggetti svantaggiati;

e  possono essere comunicati ad altri enti esterni alla Pubblica Amministrazione anche per finalita di controllo della veridicita dei
dati dichiarati.

Il dichiarante pud rivolgersi in qualsiasi momento al Comune di Porto Torres per la verifica, aggiornamento, rettifica, cancellazione dei
dati dichiarati ovvero per chiedere il blocco dei dati ed opporsi al loro trattamento se lo stesso & avvenuto in violazione di legge ovvero del
regolamento comunale di attuazione.

L’ente a cui viene presentata la dichiarazione, e gli enti cui sono trasmessi i dati della dichiarazione sono titolari del trattamento degli
stessi ciascuno per le rispettive competenze.

Porto Torres, li

Firma del richiedente




COMUNEDIPORTO TORRES
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ALLEGATO C

AUTOCERTIFICAZIONE
(art. 46 D.P.R. 28/12/2000 n. 445 modificato dall’art. 15 della Legge 12 novembre 2011,
n. 183 — Legge di stabilita 2012)

o sottoscritto/a

nato/a a il

residente a

via n. s

DICHIARO

sotto la mia personale responsabilita, di:

[ essere genitore separato, divorziato o non convivente con I’altro genitore, con prole, privo da almeno 12

mesi del sostegno economico da parte dell'altro genitore (per chi fa domanda di linea 1)
[ non percepire prestazioni pensionistiche e/o ammortizzatori sociali (per chi fa domanda di linea 1)
[ essere persona over 50 fuoriuscita dal circuito lavorativo e non beneficiaria di ammortizzatori sociali

(cassaintegrazione e mobilitd, anche in deroga, e indennita di disoccupazione ovvero Aspi o Mini Aspi) in

data successiva al 01.01.2014 (per chi fa domanda di linea 2);

Sono consapevole che ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, in caso di false dichiarazioni
accertate dall’amministrazione procedente verranno applicate le sanzioni penali previste e la decadenza
dal beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera.

Sono a conoscenza che la mancata accettazione della presente dichiarazione, quando le norme di legge o
di regolamento ne consentono la presentazione, costituisce violazione dei doveri d’ufficio (art. 74 del

D.P.R. 445/2000).

Porto Torres,li

Firma del richiedente



