
Curriculum Vitae
Salvatorica Sabina Scanu

INFORMAZIONI PERSONALI Salvatorica Sabina Scanu

Comune di Porto Torres (SS)
  3384909419  

scanu.salvatoricasabina@comune.porto-torres.ss.it

POSIZIONE RICOPERTA

Dal 10 dicembre 2018  a tutt'oggi
Comune di Porto Torres
Contratto a tempo indeterminato - Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile
Dal 10/12/2018 sino all'8 dicembre 2020 presso Staff  Segretaria Generale
Dal 9 dicembre 2020 a tutt'oggi presso Staff del Sindaco – Segreteria del Sindaco

1 NOVEMBRE 2013 - 9 
DICEMBRE 2018

1 SETTEMBRE 2011 – 31 
OTTOBRE 2013

1 NOVEMBRE 2009 – 31 
AGOSTO 2011

12 OTTOBRE 2009 – 31 
OTTOBRE 2009

14 NOVEMBRE 2008 – 2
 OTTOBRE 2009 

ANNI DAL 2002 AL 2006 

 2007 / 2008

Dal 1 novembre 2013 (decorrenza giuridica) al 9 dicembre 2018
Conservatorio di Musica “Arrigo Pedrollo”
Contrà San Domenico – 36100 Vicenza
Amministrazione Pubblica
Contratto a tempo indeterminato (08/04/2015 Decorrenza Economica) Direttore di 
Ragioneria e di Biblioteca (EP1) con 
Funzioni superiori di Direttore Amministrativo attribuite dal Consiglio di 
Amministrazione dal 1 settembre 2011 e successivamente sempre riconfermate.
Conservatorio di Musica “Arrigo Pedrollo” 
Contrà San Domenico – 36100 Vicenza
Amministrazione Pubblica
Contratto a tempo determinato 
Direttore di Ragioneria e di Biblioteca (EP1) con 
Funzioni superiori di Direttore Amministrativo attribuite dal Consiglio di 
Amministrazione dal 1 settembre 2011 e successivamente sempre riconfermate.
Conservatorio di Musica “Cesare Pollini”
Via Eremitani – 35121 Padova
Amministrazione Pubblica
Contratto a tempo determinato
Direttore di Ragioneria e di Biblioteca (EP1)

Conservatorio di musica “Cesare Pollini”
Via Eremitani – 35121 Padova
Amministrazione Pubblica
Contratto di prestazione occasionale
Direttore di Ragioneria

Conservatorio di musica “S. Giacomantonio
Via Portapiana s.n.c. – Cosenza
Amministrazione Pubblica
Contratto a tempo determinato
Direttore di Ragioneria (EP1

Studio Legale Civilistico di Sassari
Pratica Legale - Abilitazione al Patrocinio Legale secondo la normativa pre riforma 
forense: esercizio del patrocinio davanti ai Tribunali del distretto di Sassari.

Libero Professionista: Studio proprio - Avvocato Civilista

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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SETTEMBRE 2007 – MARZO 
2008

ANNO 2005 – SESSIONE 
D’ESAME 

4 NOVEMBRE 2002 

SETTEMBRE/OTTOBRE 2001

1987/1992 (A.S. 1991/1992)

Centro Regionale di Formazione Professionale 
Sassari 
Programmazione e controllo di gestione; Analisi e contabilità dei costi; Principi 
di economia intermediari finanziari; Diritto commerciale; Finanza Aziendale, 
Principi di diritto tributario; Web marketing; E- Commerce per le strutture 
turistico - Ricettive; Legislazione del turismo; Contabilità generale e Bilancio di 
esercizio; Analisi economica - finanziaria del bilancio; Legislazione del turismo; 
Inglese; Controllo di qualità; Organizzazione aziendale; Marketing; Informatica; 
Economia e politica del turismo; Elementi di gestione aziendale e tecnica 
contabile.
Corso di perfezionamento post - laurea 
"Esperto in management delle strutture ricettivo - alberghiere
Rilasciato un attestato di partecipazione.

Corte d’Appello di Cagliari
Abilitazione alla Professione Forense

Università degli Studi di Sassari
Facoltà di Giurisprudenza
Diritto
Laurea in giurisprudenza V.O.

Università degli Studi di Sassari
Centro Linguistico di Ateneo
Inglese
Attestato di frequentazione del Corso di lingua Inglese
Livello raggiunto 0,7, corrispondente al livello A1 upper del Consiglio d’Europa

I. P. S. I. A. di Porto Torres
Tecnico delle Industrie Elettriche ed Elettroniche
Elettronica
Diploma

IDONEITA’ CONCORSI Idoneità Procedura selettiva pubblica per titoli e colloquio, mediante mobilità 
esterna ex art. 30 del D.Lgs n. 165/2001, per n. 1 posto di istruttore direttivo 
amministrativo contabile, categoria giuridica D, a tempo pieno e indeterminato.

Idoneità  bando  di  concorso  per  il  profilo  professionale  di  Direttore  di 
Ragioneria e di Biblioteca – EP/1 emanato con Decreto del Presidente prot. n. 
1191/F4b in data 2 marzo 2011 dal Conservatorio di Musica “Arrigo Pedrollo” 
di Vicenza.

Idoneità  Bando  di  concorso  per  il  profilo  professionale  di  Direttore  di 
Ragioneria e di Biblioteca – EP/1 emanato con Decreto del Presidente  n. 
4738 in data 17 settembre 2007 dal Conservatorio di Musica “Luigi Canepa” di 
Sassari. 
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Abilitazione alla Professione Forense presso la Corte di Appello di Cagliari. 
2005

INCARICHI RICEVUTI: FUNZIONI 
SUPERIORI DI DIRETTORE 

AMMINISTRATIVO

Delibera Presidenziale d’Urgenza n. 23 del 01/09/2011
Attribuzioni funzioni di Direttore Amministrativo Conservatorio di Vicenza

Delibera Presidenziale d’Urgenza n. 59 del 02/12/2015
Attribuzioni funzioni di Direttore Amministrativo Conservatorio di Vicenza

Incarico  ad  interim  di  Direttore  Amministrativo  presso  il  Conservatorio  di 
Padova (autorizzazione del 12 gennaio 2016 prot. n. 179/F1a)

ALTRI INCARICHI DI 
RESPONSABILITÀ’

Incarico di  Responsabile  dell'Anagrafe per  la  Stazione Appaltante (RASA) 
Decreto del Presidente del 9/01/2014 prot. n. 137/F1a

Presidente  Commissione  elettorale  Consulta  degli  Studenti.  Decreto 
Direttoriale n. 61 del 11/03/2015

A.A. 2015/1016  incarico di referente per la gestione amministrativa-contabile 
delle pratiche relative al progetto della Scuola di Musica “A. Miari” di Belluno 
(Presidente del Consiglio di Amministrazione del Conservatorio di Vicenza 19 
settembre 2016) 

A.A. 2016/2017 incarico di referente per la gestione amministrativa-contabile 
delle pratiche relative al progetto della Scuola di Musica “A. Miari” di Belluno 
(Presidente del Consiglio di Amministrazione del Conservatorio di Vicenza 9 
ottobre 2017).

Incarico   per  la  definizione  del  protocollo  per  l’Apprendistato  di  Alta 
Formazione Artistica e Musicale (Afam) ai sensi dell’art. 45 D.Lgs. 81/2015. 
(prot. n. 7645 del 07/12/2016). 

Componente del Consiglio della Biblioteca del Conservatorio di  Musica di 
Vicenza "A. Pedrollo", per il triennio a partire dal 9 gennaio 2018. Decreto 
Direttoriale n. 81 del 10 gennaio 2018

A.A. 2017/2018 Incarico di referente per la gestione amministrativa-contabile 
delle pratiche relative al progetto della Scuola di Musica “A. Miari” di Belluno 
(Presidente del Consiglio di Amministrazione del Conservatorio di Vicenza 12 
giugno 2018)

Referente PEG Segreteria Generale, anticorruzione, trasparenza e controllo: 
28/01/2020 prot. 3306/2020

Referente PEG Ufficio Staff Sindaco: Nota del 18/05/2021 prot. n. 19509/2021

Rappresentante  supplente  dell’Amministrazione  nel  Comitato  Unico  di 
Garanzia: Determinazione Dirigenziale 914 del 15/04/2021

Decreto  Sindacale  n°  20  del  09/12/2021  nomina  Delegata  Segreteria  e 
Gestione Dati del Centro Operativo Comunale (sostituto)

DELEGHE MINISTERIALI IN 
QUALITÀ DI PROCURATORE 

LEGALE

Delega  Miur  prot.  n.  181  del  08.01.2013  a  rappresentare  le  difese  del 
Conservatorio di Vicenza e del Miur dinnanzi al Tribunale Civile di Vicenza, 
sezione Lavoro, promossa da B.H.. Giudice Dott. Manuel Bianchi
 © Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 3 / 8



 Curriculum Vitae  Salvatorica Sabina Scanu

Delega Miur prot. n. 346 del 11.01.2013 a rappresentare le difese del Miur 
dinnanzi al Tribunale Civile di Vicenza, sezione Lavoro, promossa da A.A.. 
Giudice Dott.Fabio Laurenzi

Delega Miur prot. n. 5319 del 11.06.2013 a rappresentare le difese del Miur 
dinnanzi al Tribunale Civile di Vicenza, sezione Lavoro, promossa da L.T.. 
Giudice Dott. Manuel Bianchi

Delega Miur prot. n. 5320 del 11.06.2013 a rappresentare le difese del Miur 
dinnanzi al Tribunale Civile di Vicenza, sezione Lavoro, promossa da E.A.. 
Giudice Dott. Manuel Bianchi

Delega Miur 2013 a rappresentare le difese del Miur dinnanzi al Tribunale 
Civile di Vicenza, sezione Lavoro, promossa da D.V.. Giudice Dott. Manuel 
Bianchi

Delega Miur prot.  n.  10522 del  15.09.2015 a rappresentare le  difese del 
Conservatorio di Vicenza e del Miur nel contenzioso dinnanzi alla Corte dei 
Conti – Sezione Giurisdizionale Centrale di Appello proposto dall’Inps/C. A. e 
Miur

 GARE/APPALTI/PROCEDURE 
SELETTIVE

2010.  Componente  Commissione  Gara  Assistenza  e  Manutenzione  del 
Sistema Informatico del Conservatorio Cesare Pollini di Padova (prot. n. 3030/ 
C2c del 1 luglio 2010)

2011.  Componente  Commissione  gara  per  individuazione  Responsabile 
esterno del servizio di Prevenzione e Protezione. Conservatorio di Padova 
(prot. n. 3109/C2c del 1 luglio 2011)

2012.  Punto Ordinante  Sistema telematico degli  acquisti  per la  Pubblica 
Amministrazione (CONSERVATORIO DI MUSICA DI VICENZA)

2014.  Componente esterno Commissione per individuazione Tesoreria del 
Conservatorio di Padova (autorizzazione 7048/F1a del del 17/12/2014)

Responsabile del procedimento nella Selezione pubblica per titoli ed esami 
per la formazione di una graduatoria d'Istituto di aspiranti alla costituzione di 
rapporti di lavoro a tempo determinato per l'eventuale copertura di supplenze 
e/o di posti che si renderanno vacanti e/o disponibili nel profilo di Assistente, 
area seconda - a.a. 2015/2016. Bando prot. n. 3077/F4b del 18/05/2015.

Responsabile  del  procedimento  nella  procedura  selettivo-comparativa  di 
curriculum  volta  ad  individuare  un  soggetto  necessario  allo  svolgimento 
dell’attività  di  addetto  all’ufficio  stampa  per  il  Conservatorio  di  Musica  di 
Vicenza e per la Scuola di musica “A. Miari”. Determina Direttoriale 30/11/2016

COMPONENTE COMMISSIONI DI 
CONCORSO/PROCEDURE 

SELETTIVE PUBBLICHE

2011.  Componente  nella  procedura  selettiva  per  la  formazione  di  una 
graduatoria di idonei al profilo professionale di  Assistente – Area II del CCNL 
del Comparto Afam del 04/08/2010. Decreto del Presidente del Conservatorio 
di Vicenza del 24 novembre 2011 Prot. 6849/F4b

2014.  Componente  nella  procedura  selettiva  per  la  formazione  di  una 
graduatoria di idonei al profilo professionale di  Assistente – Area II del CCNL 
del Comparto Afam del 04/08/2010. Decreto del Presidente del Conservatorio 
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di  Vicenza  del  20  ottobre  2014  Prot.  5711/F4b  modificata  con  Decreto 
Presidente del Conservatorio di Vicenza del 23 ottobre 2014 Prot. 5779/F4b

2015. Segretario Verbalizzante nella procedura selettiva per la formazione di 
una graduatoria di idonei al profilo professionale di Assistente – Area II del 
CCNL  del  Comparto  Afam  del  04/08/2010.  Decreto  del  Presidente  del 
Conservatorio di Cosenza del 01/06/2015  prot. 3805

2015.  Componente  nella  procedura  selettiva  per  la  formazione  di  una 
graduatoria di idonei al profilo professionale di Assistente – Area II del CCNL 
del Comparto Afam del 04/08/2010. Decreto del Presidente del Conservatorio 
di Padova N. 4182 del 16/06/2015 e successivamente modificata con decreto 
n. 6087 del 14/09/2015.

2017.  Componente  nella  procedura  selettiva  per  la  formazione  di  una 
graduatoria di idonei al profilo professionale di  Collaboratore – Area III del 
CCNL  del  Comparto  Afam  del  04/08/2010.  Decreto  del  Presidente  del 
Conservatorio di Cosenza del 25/05/2017  prot. 4300

2017.  Componente  nel  Concorso  per  soli  titoli  per  l’aggiornamento  della 
graduatoria d’Istituto di  cui  al  Decreto del Presidente del Conservatorio di 
Musica di Vicenza prot. n. 5792/F4b del 23 ottobre 2014, relativa al profilo 
professionale di “Assistente” (ex Assistente amministrativo) - area II, allegato B 
al CCNL Afam 2006/2009 sottoscritto il 4 agosto 2010. Decreto del Presidente 
del Conservatorio di Vicenza del 11 luglio 2017, prot. 3967/F2b.

2018. Segretario Verbalizzante nella procedura selettivo-comparativa pubblica 
per  titoli  e  colloquio  prot.  n.  430/F2b  del  1°  febbraio  2018  per  1addetto 
all’Ufficio promozione eventi, cerimoniale, relazioni esterne e marketing, del 
Conservatorio di Musica di Vicenza “A. Pedrollo”

2018. Segretario Verbalizzante nella procedura selettiva per la formazione di 
una graduatoria di idonei al profilo professionale di  Direttore di Ragioneria e 
Biblioteca – Area EP1 del CCNL del Comparto Afam del 19/04/2018. Decreto 
del Presidente del Conservatorio di Cosenza del 20/06/2018  prot. 5437

2022. Componente della della selezione per titoli per la progressione tra le 
categorie,  riservate  al  personale  amministrativo  assunto  a  tempo 
indeterminato presso l’Accademia di Belle Arti, del Conservatorio di Musica 
Luigi Cherubini, dell’Isia Design, di Firenze, in particolare per n. 1 posto nel 
profilo di Direttore Amministrativo Area EP2 a tempo pieno e indeterminato. 
Decreto del Presidente del Conservatorio di Musica Luigi Cherubini di Firenze 
del Prot. n. 2088/2022 del 30/03/2022.

ERASMUS 14 luglio 2014 al 18 luglio 2014 Erasmus Staff Training (STT) presso l’Istituto 
“Ionian University – Department of Music Studies” di Corfù 

1-5 dicembre 2014 Erasmus Staff Training (STT) presso l’Istituto “Westfalische 
–  Wilhelms  –  Universitat  of  Munster”.  Autorizzazione  del  Presidente  del 
Conservatorio di Vicenza Prot. n. 3603/A13 del 02 luglio 2014

LINGUA MADRE ITALIANO

ALTRE LINGUE COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

ASCOLTO LETTURA INTERAZIONE PRODUZIONE 
ORALE

 © Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 5 / 8



 Curriculum Vitae  Salvatorica Sabina Scanu

INGLESE A1 A1 A1 A1 A1

Corso di lingua Inglese, livello 0.2, della durata di 50 ore

COMPETENZE COMUNICATIVE ▪ Buone competenze comunicative acquisite durante le diverse esperienze professionali dapprima in 
ambito legale con l’esercizio della professione Legale e di seguito nell’ambito delle Istituzioni Afam 
nonché da ultimo negli Enti Locali.
▪ Capacità di  coordinamento delle risorse umane e gestione in autonomia di tutte le procedure 

amministrative – contabili di competenza.
, 

COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  E 
GESTIONALI

L’assetto organizzativo del Conservatorio, si compone, in prima applicazione, di un unico centro di 
responsabilità cui è preposto il Direttore amministrativo incaricato ai sensi del DPR n.132/2003, il 
quale è responsabile della gestione amministrativa, organizzativa, finanziaria, patrimoniale e contabile
dell’istituzione. 

Spiccata  attitudine a lavorare per obiettivi,  a  coordinare più risorse in autonomia e  a gestire la 
tempistica dei processi. 

Distinta predisposizione alle relazioni interpersonali, spirito di iniziativa e un buon orientamento al 
risultato.

COMPETENZA DIGITALE AUTOVALUTAZIONE

ELABORAZIONE 
DELLE 

INFORMAZIONI

COMUNICAZI
ONE

CREAZIONE 
DI 

CONTENUTI
SICUREZZA

RISOLUZIONE 
DI PROBLEMI

INTERMEDIO INTERMEDIO INTERMEDIO INTERMEDIO INTERMEDIO

PATENTE DI GUIDA B

ULTERIORI INFORMAZIONI

DATI PERSONALI

CORSI DI 
AGGIORNAMENTO/CONVEGNI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali.

Di seguito alcuni corsi di formazione:
Palermo 8,9,10,11 ottobre 2011 “Appalti, Contratti e Consip” Corso di Formazione Area EP (MIUR 
AFAM);
Vicenza 27 novembre 2013 “Le assenze del personale della Scuola alla luce delle recenti novità 
normative (i diritti e i doveri dei dipendenti; Le competenze della Scuola) (Anquap)
Vicenza 04 giugno 2013 Formazione generale Art. 37, comma 1 lettera a) D.Lgs. 81/2008 (G.Quattro 
Servizi S.R.L.);
Munster 1 - 5 Dicembre 2014 “Confirmation of attendance in the 1 st WWU International Staff Week” 
(University of Munster);
Bologna 22 ottobre e 7 novembre 2014 “Il D.E.C. Direttore dell’esecuzione del contratto e gli altri attori 
del processo RUP, collaboratori DEC, imprese, consulenti…” (Scuola Nazionale Servizi);
Bologna 17 settembre 2014 “Le novità degli ultimi mesi sugli acquisti di beni e servizi”;
Vicenza, 29 maggio 2014 “La fatturazione elettronica e le IISS” (Italia Scuola.it);
Roma 13,14 febbraio 2014 “Il 5 per mille per le Istituzioni Alta Formazione Artistica e Musicale” 
(Scuola di Roma Fund-Raising.it);
Vicenza 30 gennaio 2014 “La dematerializzazione e digitalizzazione delle procedure amministrative 
nelle istituzioni scolastiche” (Anquap);
Vicenza, 30 marzo 2014 “Nuove Funzionalità e opzioni del software di gestione del protocollo 
informatico Isidata.
Vicenza 29 settembre 2015 “Presentazione delle procedure software per la conservazione sostitutiva 
a norma (Isidata srl);
Trieste 26 – 27 maggio 2015 “L’innovazione nella P.A. e il Codice dell’Amministrazione digitale” 
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(Conservatorio Tartini di Trieste);
Vicenza 12,14 novembre 2016 Formazione specifica per lavoratori medio rischio (G.Quattro Servizi 
SRL);
Vicenza 25 maggio 2016 “Il nuovo Codice degli Appalti – Gli effetti sulle attività delle scuole” (Anquap);
Firenze 11 – 12 maggio 2016 “Gli affidamenti diretti della P.A. dopo il recepimento delle direttive 
europee (D.Lgs. 50/2016): presupposti, MEPA e controlli (Promo P.A. Fondazione);
Ferrara 02-03-04 ottobre 2017 “Dalla determina semplificata alla verifica degli operatori economici: 
come cambiano le procedure di acquisto di beni e servizi sotto soglia dopo il correttivo al codice degli 
appalti. La Riforma Madia: Nuove tipologie contrattuali nella P.A.”(Università degli Studi di Roma  "Tor 
Vergata";
Vicenza 21 settembre 2017 incontro di approfondimento tra pari organizzato dal Cluster per la Società 
dell’informazione – Sistemi informativi della Regione Veneto;
Porto Marghera (VE) 17 maggio 2017 “Incontro per l’attivazione MyPay dei Conservatori”, organizzato 
dal Cluster per la Società dell’informazione – Sistemi informativi della Regione Veneto;   
Napoli 03-04-05 aprile 2017 “Il nuovo Codice degli appalti e gli acquisti sotto soglia – Aggiornamenti 
previdenziali, fiscali, tributari per le Università”
Padova 15-16 febbraio 2018 “La busta paga – La ricostruzione di carriera delle posizioni assicurative 
tramite passweb
Milano 9-11 aprile 2018  “Sull’organizzazione amministrativo/gestionale del comparto AFAM e sulla 
disciplina degli incarichi al personale esterno” 
Vicenza 18 aprile 2018 “Contabilità e nuovo contratto di lavoro
Venezia 19 giugno 2018 “Regolamento Europeo sulla Privacy:  novità,  aspetti  critici,  proposte e 
soluzioni” 
Comune di Porto Torres - La nuova Legge Regionale sui Contratti Pubblici di lavori, servizi, forniture 
della Regione Sardegna. La riforma del Codice degli Appalti nel Decreto "Sblocca Cantieri" e nella 
Legge Delega (Durata: 2 giorni) - 2019;
Comune di Porto Torres - L'attuazione del piano triennale di prevenzione della Corruzione – 2020 - 
webinar
Comune di Porto Torres.  WISTLEBLOWING: Disamina e applicazione del nuovo Regolamento 
Anac- 2020 - webinar
Comune di Porto Torres - “Anticorruzione e trasparenza negli Enti Locali”- 2020 - webinar
Comune di Porto Torres - L'attestazione degli obblighi di pubblicazione: istruzione e adempimenti 
trasversali
Comune di Porto Torres - "La revisione dei codici di comportamento alla luce delle linee guida in 
consultazione dell’ANAC" – 2020 – webinar; 
Comune di Porto Torres - "Prevenzione e contrasto dei fenomeni di corruzione nelle procedure di 
concorso/assunzione di personale e progressioni di carriera" – 2020 – webinar;
Comune di Porto Torres - Formazione obbligatoria: Il Codice di Comportamento negli Enti Locali – 
2021 - webinar; 
Comune di Porto Torres – Relazione annuale RPCT. Indicazioni operative – 2021 - webinar
Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali: Master Cerimoniale delle Pubbliche 
Amministrazioni, delle aziende e degli eventi - votazione 100/100 (21-22 aprile 2021 | 12-13 maggio 
2021 | 26-27 maggio 2021) – on line; 
Comune di Porto Torres – Aggiornamento PTPCT 2022-2024. Mappatura e Piattaforma Aanc – 2021 
- webinar
Comune di Porto Torres – Rotazione – Deroghe e orientamenti giurisprudenziali – 2021 – webinar;
Comune di Porto Torres – Piano integrato di attività e organizzazione: da adempimento a strumento 
concreto di managerialità – 14/01/2022 - webinar
Comune di Porto Torres – Sull’onda della semplificazione e della trasparenza. Orientamenti per la 
pianificazione. Anticorruzione e trasparenza 2022. Anac – on line 2022; 
Comune di Porto Torres - Le ultime novità sui termini del procedimento amministrativo”, 2022 – 
webinar; 
Comune di Porto Torres - La strategia di prevenzione della corruzione e trasparenza a seguito degli 
orientamenti ANAC per l’anno 2022 - 2022 – webinar;
Comune di Porto Torres - PTPCT 2022.2024 e PIAO: Vdemecum Anac – 2022 – webinar;
Comune di Porto Torres - Open Day Corso di Progettazione e Gestione dei Fondi Europei - con 
Certificazione ISIPM eU-Maps – 2022.
UPEL: Ciclo di incontri per amministratori locali – Avanzato (5/12/19/26 febbraio, 5/12/26 marzo 2022)
Comune di Porto Torres: “Il conferimento di incarichi di consulenza e collaborazione” 04/04/2022 
webinar
Comune di Porto Torres: “La Corte dei Conti e la funzione di controllo e la funzione sugli enti locali: le 
nuove linee guida per il 2022, 08/04/2022 - webinar
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Comune di Porto Torres: “Il nuovo Regolamento sugli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal PIAO 
– 11/04/2022- WEBINAR 

Porto Torres, 09/06/2022                                                                                                                Salvatorica Sabina Scanu
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